ING TATRY-SYMPATIA

ucinnost od 1. 3. 2010

DAVKOVY PLAN 4z
ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.

Pojmy pouzivané v tomto davkovom plane maju nasledujuci vyznam:
,spoloénost® - ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s., ICO: 35976853, zapi-
sana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava ., oddiel Sa, viozka
¢. 3799/B.

,zakon“ - zakon NR SR ¢. 650/2004 Z.z. o dopinkovom déchodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich pred-
pisov.

,poistovia“ - poistovna, poistoviia na tzemi ¢lenského statu alebo po-
bocka zahrani¢nej poistovne, ktora vykonava poistovaciu ¢innost na za-
klade povolenia na vykonavanie poistovacej ¢innosti udeleného v sulade
so zakonom NR SR ¢. 8/2008 Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

,zakon o socialnom poisteni“ - zakon NR SR ¢. 461/2003 Z.z. o so-
cialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

,heuplny ucet“ - Gcet ucastnika, kde je aspon jeden prispevok za po-
slednych 12 mesiacov neuhradeny.

,<rozhodny den pre vyplatu davky, dedi¢stva alebo prevodu prispev-
kov“ - den bezprostredne pred realizaciou vyplaty davky, dedi¢stva alebo
prevodu prispevkov.

Clanok II.
Uvodné ustanovenia
(1) Tento davkovy plan upravuje podmienky ucasti na doplnkovom déchodko-
vom sporeni v spolo¢nosti.

(2) Ucelom doplnkového dochodkového sporenia je umoznit Gcastnikovi
ziskat doplnkovy déchodkovy prijem v starobe a doplnkovy déchodkovy
prijem v pripade skoncéenia vykonu prac, ktoré su zaradené na zaklade
rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kategérie 3 alebo 4, alebo
v pripade skoncenia vykonavania prac tane¢ného umelca alebo hudob-
ného umelca, ktory vykonava profesiu hra¢a na dychovy nastroj (dalej len
,hra¢ na dychovy nastroj“), resp. v pripade skoncenia inych prac, o kto-
rych to vyslovene ustanovuje zakon.

Spolo¢nost vykonava doplnkové déchodkové sporenie v stlade so zako-
nom na zaklade davkového planu s definovanymi prispevkami, zamestna-
vatelskej a Ucastnickej zmluvy, ktoré su uzavreté v sulade s ustanoveniami
§ 57 a nasl. zakona a statutom prislusného doplinkového déchodkového
fondu.
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Clanok IIl.
Druhy davok
Z doplnkového déchodkového sporenia sa poskytuju podla davkového
planu a ucastnickej zmluvy nasledovné druhy davok:

(1)

a) doplnkovy starobny dochodok, a to vo forme
1. dozivotného doplnkového starobného déchodku,
2. docasného doplnkového starobného déchodku,
b) doplnkovy vysluhovy déchodok, a to vo forme
1. dozivotného doplnkového vysluhového déchodku,
2. docasného doplnkového vysluhového déchodku,
c) jednorazové vyrovnanie,
d) odstupné.

(2) Druhy davok, vymenované v odseku 1 tohto ¢lanku, s vynimkou jednorazo-

vého vyrovnania a odstupného, su doplnkové déchodky.

(3) Vysku vyplat poskytovanych davok, s vynimkou dozivotnych déchodkov,
spolo¢nost vypocita podla vzorcov, ktoré su prilohou tohto davkového
planu. Vyska vyplaty kazdej davky zavisi od zakladu, z ktorého je davka
priznana, spoésobu a doby jej vyplaty.

(4) Dozivotny doplnkovy starobny déchodok a dozivotny doplnkovy vysluhovy
dochodok sa po splneni podmienok na ich vyplacanie vyplaca prostrednic-
tvom poistovne, na zaklade poistnej zmluvy uzatvorenej medzi poistoviou
a ucastnikom. Poistoviiu si urci ucastnik po podani Ziadosti o vyplacanie
dozivotného doplnkového déchodku.

Clanok IV.
Doplnkovy starobny déchodok
(1) Doplnkovy starobny dochodok je zakladnou davkou doplnkového déchod-
kového sporenia.
(2) Narok na doplnkovy starobny déchodok vznikne Uc¢astnikovi, ak suc¢asne:
¢ dosiahol minimalne 10 rokov doplnkového déchodkového sporenia,
e dovrsil vek aspon 55 rokov.
(3) Ak Ucastnik najneskoér ku dnu podania ziadosti o vyplacanie doplinkového
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starobného déchodku dovrsil vek potrebny na vznik naroku na starobny
déchodok podla zakona o socialnom poisteni, povazuje sa podmienka mi-
nimalneho obdobia doplnkového déchodkového sporenia podlia odseku 2
tohto ¢lanku za splnenu, pricom dovisenie veku potrebného na narok na
starobny déchodok podla zakona o socialnom poisteni preukazuje ucast-
nik.

Doplnkovy starobny déchodok méze byt Gcéastnikovi podla jeho vyberu vy-
placany:

e dozivotne alebo

e docasne, najmenej vSak po dobu 5 rokov.

Ak Ucastnik poziada o vyplatenie jednorazového vyrovnania a k tomuto
dnu sucasne poziada o vyplacanie dozivotného doplnkového starobného
déchodku, na vyplacanie dozivotného doplnkového starobného déchod-
ku sa pouzije suma, ktora nesmie byt nizsia ako 50 % aktualnej hodnoty
osobného Uc¢tu ucastnika ku dnu poziadania o vyplacanie tohto déchod-
ku. Ak Uc¢astnik poziada o vyplatenie jednorazového vyrovnania a k tomuto
dnu sucasne poziada o vyplacanie do¢asného doplnkového starobného
dochodku, na vyplacanie do¢asného doplnkového starobného déchodku
sa pouzije suma, ktora nesmie byt nizsia ako 75 % aktualnej hodnoty osob-
ného Uctu Ucastnika ku drnu poziadania o vyplacanie tohto déchodku.
Suma dozivotného doplnkového starobného déchodku sa uréi v zavislos-
ti od aktualnej hodnoty osobného uctu uc¢astnika, od pohlavia a od veku
Ucastnika, od ktorého sa davka zac¢ne vyplacat a je dojednana v poistnej
zmluve. Ak ucastnik sucasne poziadal aj o vyplatenie jednorazového vy-
rovnania, suma dozivotného doplinkového starobného déchodku sa uréi
v zavislosti od aktualnej hodnoty osobného uctu ucastnika po vyplateni jed-
norazového vyrovnania a od veku Uc¢astnika, od ktorého sa zaéne vyplacat
dozivotny doplnkovy starobny déchodok.

Vyska jednotlivych davok do¢asného doplnkového déchodku sa uréi v za-
vislosti od aktualnej hodnoty zostatku na osobnom ucte uc¢astnika a poctu
davok, ktoré este zostava vyplatit, je podielom tychto cisel. Vo vyske jed-
notlivych davok bude teda zohladneny vynos z hospodarenia vyplatného
fondu, vycisleny k rozhodnému dru pre vyplatu davky. Vyska jednotlivych
davok sa vypocita podla vzorcov, ktoré su prilohou tohto davkového planu.

Clanok V.
Doplnkovy vysluhovy déchodok
Narok na doplnkovy vysluhovy déchodok ma ucastnik, ktory vykonava pra-
ce zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia do kate-
gorie 3 alebo 4, alebo profesiu tane¢ného umelca alebo profesiu hraca
na dychovy nastroj, resp. iné prace, o ktorych tak vyslovene ustanovuje
zakon.
Narok na doplnkovy vysluhovy déchodok vznikne Ucastnikovi, ak su¢asne:
e dosiahol minimalne 5 rokov doplnkového déchodkového sporenia
z dévodu vykonu prac podla odseku 1 tohto ¢lanku,
e dovrsil vek aspon 40 rokov.
Doplnkovy vysluhovy déchodok méze byt ucastnikovi podia jeho vyberu
vyplacany:
e dozivotne alebo
* docasne, najmenej vsak do dovisenia veku 62 rokov. Ak ucastnik
preukaze, ze vek potrebny na narok na starobny déchodok podla za-
kona o socialnom poisteni dovisi skér ako vo veku 62 rokov, docas-
ny doplnkovy vysluhovy déchodok sa vyplaca najmenej do dovisenia
veku potrebného na narok na starobny déchodok podla zakona o so-
cialnom poisteni.
Suma dozivotného doplnkového vysluhového déchodku sa urci v zavislosti
od aktualnej hodnoty osobného Gc¢tu Ucastnika a od veku ucastnika, od
ktorého sa davka zac¢ne vyplacat a je dojednana v poistnej zmluve.
Vyska jednotlivych davok docasného doplnkového déchodku sa urci
v zavislosti od aktualnej hodnoty osobného uctu ucastnika a poc¢tu davok,
ktoré este zostava vyplatit, je podielom tychto cisel. Vo vyske jednotlivych
davok bude teda zohladneny vynos z hospodarenia vyplatného fondu, vy-
Cisleny k rozhodnému dru pre vyplatu davky. Vyska jednotlivych davok sa
vypocita podla vzorcov, ktoré su prilohou tohto davkového planu.

Clanok VL.
Jednorazové vyrovnanie
Narok na jednorazové vyrovnanie ma ucastnik:
a) ak sa mu vyplaca invalidny déchodok podla zakona o socialnom po-
isteni, na ktory mu vznikol narok po uzatvoreni Uc¢astnickej zmluvy
z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost o viac ako
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0 70 %, ak o vyplatenie jednorazového vyrovnania poziada.

ak spina podmienky vyplacania doplnkového starobného déchodku
a vo svojej ziadosti poziada o vyplacanie doplnkového starobného
dbéchodku a o vyplatenie jednorazového vyrovnania.

v ostatnych pripadoch, v ktorych narok na jednorazové vyrovnanie
vznika v zmysle zakona.

b)

c)

(2) Narok na jednorazové vyrovnanie vznikne Uc¢astnikovi v sume zodpoveda-
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jucej 100 % aktualnej hodnoty osobného Gc¢tu ucastnika ku dnu predcha-
dzajucemu dnu vyplatenia, ak uc¢astnik splnil podmienky uvedené v odseku
(1) pism. a), c) tohto ¢lanku.

Narok na jednorazové vyrovnanie podla odseku (1) pism. b) tohto ¢lanku
vznikne Uc¢astnikovi najviac v sume zodpovedajucej 50 % aktualnej hodno-
ty osobného uctu ucastnika ku dnu predchadzajucemu dnu prevodu sumy
zodpovedajucej aktualnej hodnote osobného uctu Ucastnika do poistovne,
ak k tomuto dnu Ucastnik sti¢asne poziadal o vyplacanie dozivotného doplin-
kového starobného déchodku. Davka jednorazového vyrovnania je vyplate-
na po predlozeni zmluvy so zivotnou poistoviou.

Narok na jednorazové vyrovnanie podla odseku (1) pism. b) tohto ¢lanku
vznikne Uc¢astnikovi najviac v sume zodpovedajucej 25 % aktualnej hodno-
ty osobného Uctu ucastnika ku dnu predchadzajucumu dnu jej vyplatenia,
ak k tomuto dnu ucastnik sucasne poziadal o vyplacanie doc¢asného do-
plnkového starobného déchodku. Podmienkou pre vyplatu jednorazového
vyrovnania je rozhodnutie o priznani do¢asného doplnkového starobného
dochodku.

Narok na jednorazové vyrovnanie vznikne opravnenej osobe uréenej
v Ucastnickej zmluve v pripade smrti Ucastnika, poberatela doc¢asného
dopInkového starobného déchodku alebo doc¢asného doplnkového vy-
sluhového déchodku, v sume zodpovedajucej 100 % aktualnej hodnoty
osobného uctu ucastnika k rozhodnému dnu.

Clanok VII.

Odstupné
Ugastnikovi vznikne narok na odstupné, ak do dna doruéenia ziadosti
o odstupné nepoziadal o ini davku, na ktoru splnil podmienky vyplacania
podla tohto davkového planu.
Ugastnikovi sa vyplati odstupné v sume zodpovedajlicej 80 % aktualnej
hodnoty osobného Uc¢tu Gcastnika ku dnu uréenému v ziadosti o vyplate-
nie odstupného.Rozdiel medzi aktualnou hodnotou osobného Uc¢tu ucast-
nika pred vyplatou odstupného a vyplatenou sumou odstupného znizeny
o odplatu za odstupné vo vyske 5 %, na ktori ma spolo¢nost narok, sa po-
vazuje za kladny vynos prispevkového doplnkového déchodkového fondu,
z ktorého bolo ucastnikovi vyplatené odstupné.

(3) Vyplatenim odstupného ucastnicka zmluva zanika.
(4) Odplata za odstupné je ur¢ena v statute prislusného doplnkového déchod-

kového fondu.

Clanok VIIl.
Ziadost o davku vyplacanu spoloénostou

(1) Spoloénost rozhoduje o priznani davky na zaklade pisomnej iadosti. Zia-
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dost musi byt podana na tlacive uréenom spolo¢nostou. Pravost podpisu
musi byt Uradne osvedc¢ena. Tato podmienka sa povazuje za splnenu, ak
totoznost Ziadatela overila osoba poverena doplnkovou déchodkovou spo-
lo¢nostou.

Ziadost o vyplatu davky musi obsahovat:

a) meno, priezvisko a adresu trvalého bydliska ucastnika,

b) druh davky/davok, ktoré Ucastnik ziada vyplatit, vratane formy déchod-
ku,

c) pozadovnu vySku jednorazového vyrovnania vyjadrenu v % alebo pev-
nou sumou, ak Ucastnik ziada jednorazové vyrovnanie sucasne s do-
pinkovym starobnym déchodkom,

d) vyhlasenie Uc¢astnika, Ze je oboznameny s tym, Ze doZivotny dopinkovy
starobny déchodok a dozivotny doplnkovy vysluhovy dochodok sa ne-
stavaju predmetom dedenia ak ucastnik ziada o prevod sumy zodpo-
vedajucej aktualnej hodnote osobného Gétu ucastnika do poistovne,

e) dislo Uctu v banke alebo pobocke zahrani¢nej banky, na ktory ma byt

davka prevedena, ak Uc¢astnik neziada zaslanie postovou poukazkou,
f) prilohy, z ktorych vyplyva preukazanie skutocnosti nevyhnutnych na

posudenie spinenia podmienok vyplacania davok.
Ziadatel je povinny vyplnit véetky obligatorne pozadované tdaje na tlagive
ziadosti a prilozit pozadované doklady. Ak tak ziadatel neurobi, jeho zZia-
dost bude povazovana za nelplnu a spolo¢nost ho do 15 dni od doruéenia
tejto ziadosti s pisomnym odévodnenim vyzve na doplnenie Ziadosti, pri-
¢om mu poskytne primeranu lehotu na doplnenie. Ak ziadatel v stanovenej
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lehote vyzve na doplnenie nevyhovie, spolo¢nost na neuplnu ziadost ne-

prihliada.

K Ziadosti o doplnkovy vysluhovy déchodok je potrebné prilozit:

e potvrdenie zamestnavatela o obdobi, v ktorom vykonaval prace, ktoré
sU na zaklade rozhodnutia prislusného organu na ochranu zdravia, vy-
daného podla osobitného predpisu, zaradené do kategérie 3 alebo 4,
alebo vykonaval prace tane¢ného umelca ale hra¢a na dychovy na-
stroj, resp. iné prace, o ktorych tak vyslovene ustanovuje zakon.

K Ziadosti o jednorazové vyrovnanie v pripade smrti Ucastnika alebo smrti

poberatela davky je potrebné priloZit:

e overenu koépiu umrtného listu, v pripade Umrtia U¢astnika, resp. pobe-
ratela docasného doplnkového starobného déchodku alebo docasné-
ho doplnkového vysluhového déchodku.

K Ziadosti o jednorazové vyrovnanie podla ¢lanku VI. ods. (1) pism. a) je

potrebné prilozit:

e overenu kopiu rozhodnutia Socialnej poistovne o priznani invalidného
dochodku Ziadatelovi z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarob-
kovu ¢innost o viac ako 70 %.

Clanok IX.

Priznanie davky
Spolo¢nost vyplaca do¢asny doplnkovy starobny déchodok, do¢asny do-
plnkovy vysluhovy déchodok, jednorazové vyrovnanie a odstupné po spl-
neni podmienok na ich vyplacanie. Spolo¢nost rozhoduje o priznani davky
na zaklade ziadosti Udastnika alebo opravnenej osoby. Ziadost musi byt
Uplna a musia k nej byt pripojené vsetky pozadované doklady.
Ak je ziadost o davku Uplna, ziadatel splnil vSetky podmienky vzniku naroku
na pozadovanu davku a su zaplatené vsetky prispevky za poslednych 12 me-
siacov, pripadne Ziadatel v ziadosti vyslovne uvedie, Ze pozaduje priznat
davku z neuplného Uctu, spolo¢nost, vykona bezodkladne po priznani dav-
ky prevod prostriedkov a o priznani davky informuje ziadatela. Spoloénost
vyplaca davku v terminoch uvedenych v oznameni o priznani davky.
Spolo¢nost vyplaca davky standardne Sekovou poukazkou. Pred kazdou
vyplatou pravidelnej davky je poberatel davky vyplacanej bezhotovostnym
prevodom povinny v ur¢enych lehotach dorucit spolo¢nosti podpisané
prislusné tlacivo, vzor ktorého je k dispozicii na internetovej stranke spo-
lo¢nosti, ako aj na vSetkych obchodnych miestach (tlacivo je k dispozicii
pod nazvom ,doklad o ziti“). Podpis na tomto tlacive nesmie byt starsi ako
1 mesiac, pred stanovenym terminom vyplaty najbliz§ej davky. V pripade,
ak spolo¢nosti nebude doru¢ené podpisané spominané tlacivo v sulade
s podmienkami podla predchadzajucej vety, bude najblizsia davka pouka-
zana poberatelovi davky Sekovou poukazkou.
Ak nie su za poslednych 12 mesiacov zaplatené vsetky prispevky, spoloc-
nost o tejto skuto¢nosti do 30 dni od dorucenia ziadosti o davku informuje
ziadatela a da mu na vyber, ¢i pockat na zaplatenie prispevkov a nasledne
priznat davku alebo priznat davku z netiplného Uctu a prispevky, ktoré pri-
du po priznani davky vratit spat na ucet, z ktorého prisli.
Prispevky uhradené po priznani davky spolo¢nost vracia spat na ucet,
z ktorého prisli.

(6) V pripade ozndmenia o nepriznani davky je spolo¢nost povinna pisomne

do 30 dni od dorucenia ziadosti oznamit ziadatelovi dévody.

(7) Ak ziadatel nesuhlasi s obsahom oznamenia, moze v lehote do 15 dni odo
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dna jeho dorucenia pisomne oznamit spolo¢nosti svoje namietky. Ak spo-
lo¢nost uzna namietky zZiadatela za opodstatnené, je spolo¢nost povinna
vypracovat opravné oznamenie, a to v lehote 30 dni odo dna dorucenia
namietok. V opaénom pripade oznami v rovnakej lehote svoje zamietavé
stanovisko Ziadatelovi a dovody zamietnutia.

Clanok X.
Spdsob vyplaty davok

Spolo¢nost vyplaca dochodky standardne na obdobie Stvrtroka vopred.
Na Ziadost poberatela davky alebo ak vyska stvrtrocného déchodku nedo-
sahuje jednu $estinu mesacnej minimalnej mzdy, moéze spoloénost inter-
val wplat predizit. Prvé obdobie, na ktoré je déchodok vyplacany, zacina
dnom, ku ktorému je davka priznana.

Spolo¢nost vyplaca davky sekovou poukazkou, ak sa nedohodne s po-
beratelom davky inak, najneskér do desiateho dna obdobia, na ktoré je
déchodok vyplacany. Vynimkou z tohto pravidla je prva vyplata davky, ktora
je vyplatena do jedného mesiaca od datumu, ku ktorému bola davka priz-
nana.

V pripade, Ze spolo¢nost vyplati davku, na ktort poberatelovi nevznikol na-
rok v stlade s tymto davkovym planom, je osoba, ktorej bola davka vypla-
tena, povinna tuto vyplatu vratit. Ak povinna osoba vyplatu bez zbytocného
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odkladu nevrati ani po vyzve spolo¢nosti, spolo¢nost sa moéze domahat jej
vratenia na sude v zmysle prislusnych ustanoveni Obc¢ianskeho zakonnika
0 bezdévodnom obohateni.

(4) V pripade, Ze pokus o dorucenie vyplaty bol netspesny, spolo¢nost ju
ulozi spat na osobny Ucéet poberatela davky. Dalsi postup uréuji vnutorné
predpisy spolo¢nosti. Ak poberatel davky nepreberie vyplatu davky, ktord
mu spoloénost zaslala na adresu nim uvedenu, naklady na jej opatovné
dorucenie znasa poberatel davky. Po netuspesnom pokuse o doruc¢enie
vyplaty davky spolo¢nost vyplacanie davky pozastavi az do doby, kedy
poberatel davky oznami spoloénosti Udaje, potrebné pre Uspesné do-
rucenie. V tomto obdobi nie je spolo¢nost v omeskani s vyplatou davky.
Po oznameni Udajov, potrebnych na uspesné dorucenie vyplaty davky zo
strany poberatela davky, spolo¢nost doplati poberatelovi davky vsetky po-
zastavené vyplaty davky.

(5) Naklady spojené s vyplatou davky, akymi su napr. postovné, resp. poplatok
za bezhotovostny prevod, znasa poberatel davky. Tieto naklady spoloc-
nost odpocita z davky pri jej vyplate.

Clanok XI.
Ziadost o davku vyplacanu poistoviiou

Spoloc¢nost je povinna previest do poistovne ktoru si castnik zvoli, sumu
zodpovedajucu aktualnej hodnote osobného uctu ucastnika ku dnu pred-
chadzajucemu dnu prevodu tejto sumy do poistovne, ak si U¢astnik zvolil
vyplacanie dozivotného doplnkového starobného déchodku alebo dozivot-
ného doplnkového vysluhového déchodku. Tato suma sa znizuje o sumu
vyplateného jednorazového vyrovnania, ak u¢astnik poziada o jednorazové
vyrovnanie.

Poistovna vyplaca dozivotny doplnkovy starobny déchodok a dozZivotny

doplnkovy vysluhovy déchodok po splineni podmienok na ich vyplacanie

ustanovenych zakonom a uréenych v tomto davkovom plane, a to na zakla-
de poistnej zmluvy uzatvorenej medzi poistoviou a uc¢astnikom.

(8) Spoloc¢nost vystavi ziadatelovi o priznanie doZivotného doplnkového
dbéchodku potvrdenie o vySke prostriedkov na osobnom ucte pre ucely
uzatvorenia poistnej zmluvy s poistovnou. Vyska prostriedkov na osobnom
ucte ucastnika je vycislena ku dnu vystavenia potvrdenia.

(4) Odo dna, ku ktorému je vystavené potvrdenie o vyske prostriedkov na

osobnom ucte Ucastnika pre Ucéely uzatvorenia poistnej zmluvy, sa Gcast-

nik prestava podielat na vynosoch z investovania majetku v doplnkovom
dochodkovom fonde. Ugastnik moze vziat Ziadost o priznanie dozivotného
doplnkového dochodku spét. V takom pripade sa obnovuje jeho podiela-
nie sa na vynosoch z investovania majetku v doplnkovom déchodkovom
fonde do piatich pracovnych dni nasledujucich po doru¢eni oznamenia

o spatvzati ziadosti do spolo¢nosti. Dhom spatvzatia ziadosti sa zaroven

automaticky rusi ziadost o priznanie jednorazového vyrovnania, ak bola su-

Sastou zZiadosti o priznanie dozivotného déchodku.

Spoloc¢nost realizuje prevod zostatku prostriedkov na Ucte ucastnika bez-

odkladne po vyzve poistovne a doruceni kopie poistnej zmluvy.

(6) Pre podanie ziadosti o priznanie dozivotného doplnkového déchodku pla-
tia primerane ustanovenia o davkach vyplacanych spolo¢nostou. V pripa-
de, ak ziadatel suc¢asne so ziadostou o vyplacanie dozivotného doplnkové-
ho starobného déchodku poziadal o vyplatenie jednorazového vyrovnania
podla ¢lanku VI. ods. 3, spolo¢nost davku vyplati si¢asne s prevodom
zostatku prostriedkov na Ucte Ucastnika do poistovne.

(1

-

(2

-

(5

-~

Clanok XII.

Dedenie
Aktualna hodnota osobného Ucétu Ucastnika, poberatela docasného do-
plnkového starobného déchodku alebo do¢asného dopinkového vysluho-
vého dbéchodku k rozhodnému dru je predmetom dedenia, ak zomrety
ucastnik, poberatel doc¢asného dopinkového starobného déchodku alebo
doc¢asného doplnkového vysluhového déchodku v Uc¢astnickej zmluve ne-
urcil ako opravnenu osobu na vyplatenie aktualnej hodnoty jeho osobného
uctu inu fyzicku alebo pravnicku osobu.
Spolo¢nost v pripade smrti Ucastnika alebo poberatela davky, ktora je
predmetom dedenia v zmysle predchadzajuceho odseku tohto c¢lanku
iniciativne nevyhladava dedicov, kona len v pripade Ziadosti opravnenej
osoby, na zaklade pravoplatného rozhodnutia o dedic¢stve. Na vyplatenie
sumy, ktora je predmetom dedenia, platia primerane ustanovenia ¢l. VIII.-
X. o davkach.
Spolo¢nost na zéklade vyzvy notara, prip. sudu oznamuje aktualnu hodno-
tu osobného Uc¢tu zomretého ucastnika alebo poberatela davky pre ucely
dedi¢ského konania a zahrnutia tejto hodnoty do supisu aktiv majetku po-
rucitela.
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Clanok XIil.
Prerusenie ucasti na doplnkovom déchodkovom sporeni

(1) V pripade, Ze sa ucastnik, ktory plati prispevky na doplnkové déchodkové
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sporenie, prechodne ocitol v situacii, ktora mu neumoznuje platit prispevky
vo vyske, v lehotach a spésobom dohodnutymi v G¢astnickej zmluve, méze
poziadat spolo¢nost o prerusenie svojej Ucasti na doplnkovom déchodko-
vom sporeni na dobu uréitd alebo na dobu neuréitd.

Pokial spolo¢nost neoznami ucastnikovi, ktory plati prispevky na dopln-
kové doéchodkové sporenie svoj nesuhlas v lehote jedného mesiaca odo
dna dorucenia ziadosti plati, ze jeho Gcast je prerusena dnom dorucenia
ziadosti, resp. dnom v Ziadosti uvedenym, pokial tento den nepredchadza
doruceniu ziadosti spolo¢nosti.

Pocas prerusenia Ucasti Ucastnika na doplnkovom déchodkovom sporeni
neplatia zamestnavatel ani Gcastnik prispevky na doplnkové déchodkové
sporenie.

Ugastnik a zamestnavatel mézu prispevky za dobu prerusenia udasti do-
platit. Ak U¢astnik doplati prispevky za dobu prerusenia, spolo¢nost zapo-
Gita Ucastnikovi obdobie za dobu prerusenia pre ucely posudenia vzniku
naroku na davky, poskytované z doplnkového déchodkového sporenia.

Zamestnavatel nemo6ze dodato¢ne zaplatit prispevky za obdobie preru-
Senia doplnkového déchodkového sporenia zamestnanca, ktorému bola
Ucast prerusena skoncenim vykonavania ¢innosti zamestnanca podia §10
ods. 2 zékona.

Ucastnik méze obnovit Ucast aj pred uplynutim doby, na ktort bolo preru-
Senie dohodnuté, zaplatenim prispevku na doplnkové déchodkové spo-
renie. V takom pripade sa ucast na doplnkovom déchodkovom sporeni
obnovuje prvym dnom mesiaca, za ktory boli prispevky zaplatené.
Ugastnikovi sa prerusi doplnkové déchodkové sporenie odo dna nasledu-
juceho po skonceni vykonavania ¢innosti zamestnanca, ak sa so spoloc¢-
nostou nedohodne inak.

Ugastnikovi, ktory vykonava prace zaradené na zaklade rozhodnutia or-
ganu na ochranu zdravia do kategorie 3 alebo 4, alebo prace tane¢ného
umelca alebo hraca na dychovy nastroj, resp. iné prace, o ktorych tak
vyslovene ustanovuje zakon, sa prerusi doplnkové déchodkové sporenie
odo dna nasledujuceho po skonéeni vykonavania tychto prac, ak sa so
spolo¢nostou nedohodne inak.

Clanok XIV.
Prevod prispevkov do inej dopinkovej dochodkovej spolo¢nosti
Ucastnik moze prestupit z prispevkového doplnkového déchodkového
fondu do iného prispevkového dopinkového déchodkového fondu spravo-
vaného inou doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou na zaklade pisomnej
ziadosti. Doplnkova déchodkova spolocnost, z ktorej uc¢astnik prestupuije,
je povinna tento prestup zrealizovat do 30 dni od doru¢enia pisomnej Zia-
dosti U¢astnika. Poberatel davky nemoze prestupit z vyplatného doplinko-
vého déchodkového fondu do iného vyplatného doplnkového déchodko-
vého fondu spravovaného inou doplnkovou déchodkovou spoloénostou.
Ak Ucastnik poziada o prestup do inej doplnkovej déchodkovej spoloénosti
je povinny preukazat spolo¢nosti uzatvorenie Ucastnickej zmluvy s inou do-
plnkovou déchodkovou spoloénostou.
Ak sa Ucastnik a doplnkova déchodkova spolo¢nost nedohodnu inak,
driom prestupu je den nasledujuci po dni, v ktorom bola doplnkovej
dochodkovej spolo¢nosti doruc¢ena Ziadost Gcastnika o prestup do inej
doplnkovej déchodkovej spoloénosti.
Doplnkova doéchodkova spolo¢nost, z ktorej ucastnik prestupuje, je po-
vinna do jedného mesiaca odo dna prestupu Ucastnika previest sumu
zodpovedajucu aktualnej hodnote osobného Uc¢tu Ucastnika zo dna jeho
prestupu na bezny ucet prispevkového dopinkového déchodkového fondu
uréeny doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou, do ktorej prestupuje. Ak
den prestupu ucastnika pripadne na sobotu alebo na den pracovného po-
koja, lehota podla prvej vety zac¢ina plynut prvym pracovnym dnom, ktory
nasleduje po dni prestupu Uc¢astnika.
Spolo¢nost bezodplatne zasle vypis z osobného uctu Gcastnikovi, ktory
prestupuje do inej doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti ku dnu, ktory pred-
chéadza dnu prestupu, najneskér do 15 dni odo dna prestupu. Sucastou
wypisu je aj udaj o dizke ziskaného obdobia dopinkového déchodkového
sporenia.
Odplata za prestup ucastnika do inej doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti
v obdobi troch rokov od uzatvorenia uc¢astnickej zmluvy je najviac 5 % hod-
noty zostatku na osobnom ucte Uc¢astnika ku dru predchadzajucemu dnu
prestupu. Spolo¢nost nema pravo na odplatu za prestup Ucastnika v pri-
pade, ak od uzatvorenia Uc¢astnickej zmluvy uplynuli viac ako tri roky alebo
ak zamestnavatel Uc¢astnika nema uzatvorenu zamestnavatelskd zmluvu so
spolo¢nostou.
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Clanok XV.
Prevod prispevkov z inej doplnkovej dochodkovej spolo¢nosti

(1) Za podmienok stanovenych zakonom umozni spolo¢nost Uc¢astnikovi,
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ktory s nou uzavrel ucastnicku zmluvu, prestupit z prispevkového dopln-
kového doéchodkového fondu spravovaného inou doplnkovou déchodko-
vou spolo¢nostou do prispevkového doplnkového déchodkového fondu
spravovaného spoloénostou. Spolo¢nost zapocita obdobia doplnkového
dbéchodkového sporenia evidované doplnkovou déchodkovou spoloénos-
tou, z ktorej su prostriedky prevadzané, na Ucely splnenia podmienok vzni-
ku narokov na davky doplnkového déchodkového sporenia poskytované
spolo¢nostou za podmienky, Ze budu spolo¢nosti preukazané.

Ugastnik je povinny pri uzatvarani Uc¢astnickej zmluvy informovat spolod-
nost, ze bude v sulade so zakonom Ziadat o prevod prostriedkov z inej
doplnkovej dochodkovej spoloénosti.

Ugastnikovi, ktory do spolo¢nosti prestupi z inej doplnkovej dochodkovej
spolo¢nosti, spolo¢nost bezplatne zasle do 15 dni odo dna prestupu vypis
z jeho osobného uctu v sume zodpovedajucej aktualnej hodnote osobné-
ho Uétu zo dna, v ktorom bola ucastnikovi pripisana tato suma na bezny
ucet doplnkového déchodkového fondu vedeny u depozitara.

Clanok XVI.

Prestup medzi prispevkovymi doplnkovymi

doéchodkovymi fondmi v ramci spolo¢nosti
Ugastnik moze prestupit z jedného prispevkového doplnkového dochod-
kového fondu do iného prispevkového doplnkového déchodkového fondu
spravovaného spolo¢nostou na zaklade zmeny Gc¢astnickej zmluvy, a to na
zaklade Ziadosti U¢astnika o prestup do iného doplnkového déchodkove-
ho fondu.
Dnom prestupu je den nasledujuci po dni, v ktorom bola dopinkovej
dochodkovej spolo¢nosti doru¢ena ziadost ucastnika o prestup do iného
prispevkového doplnkového déchodkového fondu.
Sumu, zodpovedajucu aktualnej hodnote osobného Ucétu Ucastnika zo dna
jeho prestupu spoloc¢nost prevedie do piatich pracovnych dni odo dna
prestupu na bezny ucet vstupného doplnkového déchodkového fondu.
Ak den prestupu ucastnika pripadne na sobotu alebo na den pracovného
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pokoja, tak patdnova lehota zacina plynut prvym pracovnym dnom, ktory
nasleduje po dni prestupu ucastnika.

Clanok XVIL.

VSeobecné a zavereéné ustanovenia
Ugastnik berie na vedomie, e sluzby a informacie poskytované spoloé-
nostou nad ramec zakona su spoplatnované podla platného cennika po-
platkov spoloc¢nosti. Cennik poplatkov spolo¢nosti schvaluje predstaven-
stvo spoloc¢nosti a je ucinny dnom jeho zverejnenia na internetovej stranke
spolo¢nosti www.ing-tatry-sympatia.sk. Spolo¢nost je opravnena uspoko-
jit svoje naroky na zaplatenie poplatkov za sluzby a informacie poskytnu-
té spolo¢nostou zapocitanim prislusnej vysky poplatku voci pohladavke
Ucastnika voci spolo¢nosti, ak mu pohladavka voci spolo¢nosti vznikla.
Spolo¢nost si v zaujme ochrany Uc¢astnikov doplnkového déchodkového
sporenia vyhradzuje pravo pozadovat pri niektorych ukonoch suvisiacich
s Ucastou na doplnkovom déchodkovom sporeni overeny podpis ucastni-
ka, poberatela davky alebo inej opravnenej osoby, prip. overenu fotokdpiu
vyzadovaného dokladu. V tomto pripade bude spolo¢nost akceptovat ove-
renie realizované notarom, matrikou, prip. poverenou osobou spolo¢nosti.
Tento davkovy plan, vratane jeho prilohy, je neoddelitelnou sucastou
Ucastnickej zmluvy, uzatvorenej so spolo¢nostou.
Schvalené zmeny a doplnenia davkového planu sa stavaju sucastou tcast-
nickej zmluvy len vtedy, ak s tymito zmenami a doplneniami u¢astnik vyjadri
pisomny suhlas.
Tento davkovy plan bol v zneni prislusnych zmien a doplneni schvéleny roz-
hodnutim predstavenstva spolo¢nosti po predchadzajucom suhlase udele-
nom Narodnou bankou Slovenska a u¢innost nadobuda dhom 1. 3. 2010.

%

PhDr. Viktor Kouril
ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.
predseda predstavenstva

Priloha k davkovému planu

. Oznacenie
JV - vySka jednorazového vyrovnania
(0] - vyska odstupného
Vi - vySka i-tej pravidelnej docasnej davky
i - poradove cislo davky
z - aktualna hodnota osobného G¢tu ucastnika v ¢ase priznania davky
Zi - aktualna hodnota osobného Uctu Ucastnika v ¢ase priznania davky znizena o sumu jednorazového vyrovnania
Ziprei>1 - aktudlna hodnota osobného Gc¢tu ucastnika vo vyplatnom fonde pred vyplatou i-tej pravidelnej davky
n - pocet rokov, pocas ktorych sa docasny doplnkovy starobny alebo vysluhovy déchodok bude vyplacat
X - vek ucastnika v ¢ase priznania davky
dv - déchodkovy vek podla zakona o socialnom poisteni
o - percentualne uréenie vysky jednorazového vyrovnania
k - pocet vyplat za rok

2. Vypocet vysky vyplat dopinkového déchodkového sporenia

Docasny doplnkovy starobny déchodok

Docasny dopinkovy vysluhovy déchodok

Jednorazové vyrovnanie (JV)
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- podmienky urcenia maximalnej vysky hodnoty o su
definované v ¢l. VI tohto davkového planu



