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ZAMEST-
NANEC

uzatvaraju tato
Dohodu o zrazkach zo zuc¢tovanej mzdy,
spojenu s ué¢astou zamestnanca na doplnkovom déchodkovom sporeni

A) Zamestnanec svojim podpisom na tejto dohode udeluje vyslovny suhlas na to, aby zamestnavatel vykonaval pravidelné mesacéné zrazky vo

EUR ‘ ‘
, resp. % z jeho ztc¢tovanej mzdy, po¢nlc

vyske (slovom)
SKK ‘
, v prospech ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. v zmysle uzatvorenej Uc¢astnickej zmluvy o doplnkovom

vyplatou mzdy za mesiac ‘

ddchodkovom sporeni.

Na prepoéet bol pouzity konverzny kurz: 1 EUR = ‘ 3‘ 0] ‘ ,‘ 1 ‘ 2 ‘6 ‘O ‘SKK.

Rozhodujuca je suma uvedena v eurach, suma v SKK je uvedena len informativne, v ramci dualneho zobrazenia udajov.

B) Zamestnavatel sa zavazuje vykonavat zrazky v uvedenej vyske v prospech ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. (dalej aj ako ,,spolo¢nost*) a prislusné sumy poukazo-
vat na bezny ucet:

D rastového prispevkového doplnkového dochodkového fondu, vedeny u depozitara spoloénosti vo VUB a.s., Bratislava, €. u.: 165454/0200,

D vyvazeného prispevkového doplnkového déchodkového fondu, vedeny u depozitara spoloénosti vo VUB a.s., Bratislava, . G.: 1169393756/0200,
konzervativneho prispevkového doplnkového déchodkového fondu, vedeny u depozitara spolo¢nosti vo VUB a.s., Bratislava, ¢. U.: 157454/0200,

bez zbytoéného odkladu po vykonani zrazky.

C) Zamestnavatel pri odvadzani prispevkov postupuje podla pokynov uvedenych na zadnej strane tejto dohody.
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Zamestnavatel, ktory uzatvoril so spolo¢nostou zamestnavatelsku zmluvu, sa pri plateni a odvadzani prispevkov riadi pokynmi uvedenymi v zamestnavatelskej
zmluve a v tejto dohode.

V pripade, ze zamestnavatel odvadza prispevky do viacerych prispevkovych doplnkovych déchodkovych fondov spravovanych spoloénostou prispevky za-
siela na bezné ucty jednotlivych prispevkovych doplnkovych déchodkovych fondov Specifikovanych na prednej strane tejto dohody. V pripade zasielania
prispevkov na viaceré prispevkoveé doplnkové déchodkové fondy, zamestnavatel:
1. vyhotovuje rozpisy v takom pocte, v akom zrealizoval platby na jednotlivé Gcty tychto fondov (teda pre kazdu platbu samostatny rozpis)

alebo
2. vyhotovuje spoloc¢ny rozpis pre vSetky zrealizované platby, v tomto pripade vSak musia mat vSetky platby rovnaku valutu a rovnaké symboly platby.

Zamestnavatel, ktory neuzatvoril so spolo¢nostou zamestnavatelsku zmluvu, si méze vybrat jednu z nasledujucich moznosti:

A) Posielat kazdy mesiac prispevky hromadne, (t. j. jednou Ciastkou) a kazdy mesiac posielat aj rozpisy prispevkov - formular rozpisu zasleme na poziadanie
alebo

B) Posielat kazdy mesiac prispevky hromadne (t. j. jednou cCiastkou) a posielat rozpisy len vtedy, ked' nastane zmena oproti predchadzajucemu mesiacu.
To znamena, Ze pri prvom poslani prispevkov zamestnavatel posle rozpis a vyrazne na nom vyznaci, ze tento rozpis plati aj na nasledujuce mesiace
(do odvolania). Ak dojde k akymkolvek zmenam oproti platnému rozpisu (napr. zmena vysky prispevku Ucastnika, zmena v Gc¢asti U¢astnikov na doplnko-
vom déchodkovom sporeni), je zamestnavatel povinny, poénuc prislusnym obdobim kedy zmena nastala, zaslat novy rozpis
alebo

C) Posielat kazdy mesiac prispevky jednotlivo za kazdého Ucastnika bez rozpisu. Tento postup je mozny len vtedy, ked' je pocet Ucastnikov mensi ako 15
a zamestnavatel svojim zamestnancom na doplnkové déchodkové sporenie neprispieva.

Naklady na bankovy prevod znasa zamestnavatel, resp. U¢astnik. Prosime, aby ste tuto skuto¢nost zohladnovali pri platbach.

Celkovy sucet prispevkov musi byt totozny s vyskou hromadnej platby, ktora bude prevedena na prislusny Ucet, resp. ucty spolo¢nosti.

Platby su identifikované podla symbolov platby. Symboly platby na prevodnom prikaze musia byt rovnaké ako symboly platby na rozpise (v pripadoch
A, B - t. j. ked zamestnavatel posiela aj rozpisy), resp. musia zodpovedat osobnym Gdajom ucastnika (v pripade C).

Symboly platby pre pripad A a B musia byt rovnaké na rozpise aj na prevodnom prikaze:

VS: ICO zamestnavatela a oznacenie organizaénej zlozky (ak ma zamestnavatel' organ. zlozku)
KS: 3558

SS: obdobie vo formate mmrr, t. j. napr. maj 2007 bude SS: 0507

Symboly platby pre pripad C:

VS: ¢&islo zmluvy ucastnika

KS: 3558

3S: ICO zamestnavatela a Sislo organiza¢nej zlozky (ak ma organ. zlozky)

Kontaktné miesto a telefonne Cislo spoloénosti:
ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.

Trnavska cesta 50/B, 821 02 Bratislava
Infolinka: 0850 111 464



