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DAVKOVY PLAN 4z
ING Tatry- Sympatia, d.d.s., a.s.

Clanok 1.
Definicia pojmov

Pojmy pouzivané v tomto davkovom plane maju nasledujuci vyznam:
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»spoloénost“ — ING Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s., ICO: 35976853,
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava ., oddiel
Sa, vlozka €. 3799/B

»zakon“ — zakon NR SR ¢. 650/2004 Z.z. o dopIinkovom déchodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

»poistovia“ — poistoviia, poistoviia na Uzemi ¢lenského Statu alebo
pobocka zahrani¢nej poistovne, ktora vykonava poistovaciu ¢innost na
zéklade povolenia na vykonavanie poistovacej ¢innosti udeleného
v sulade so zakonom NR SR €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

»,zakon o socialnom poisteni“ — zdkon NR SR ¢. 461/2003 Z.z.
o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

,heuplny ucet“ — Ucet ucastnika, kde je aspon jeden prispevok za
poslednych 12 mesiacov neuhradeny

,rozhodny den pre vyplatu davky, dedi¢stva alebo prevodu
prispevkov“ — den bezprostredne pred realizaciou vyplaty davky,
dedi¢stva alebo prevodu prispevkov

Clanok Il

Uvodné ustanovenia
Tento davkovy plan upravuje podmienky uc€asti na doplnkovom
doéchodkovom sporeni v spolo¢nosti.
Ugelom dopinkového déchodkového sporenia je umoznit Géastnikovi
ziskat doplnkovy dbéchodkovy prijem v starobe a doplnkovy
déchodkovy prilem v pripade skonéenia vykonu prac, ktoré su
zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia do
kategorie 3 alebo 4, alebo v pripade skonéenia vykonavania inych
prac, o ktorych to ustanovuje zakon.
Spolo¢nost vykonava doplnkové déchodkové sporenie v sulade so
zékonom na zaklade davkového planu s definovanymi prispevkami,
zamestnavatelskej a ucastnickej zmluvy, ktoré su uzavreté v sulade s
ustanoveniami § 57 a nasl. zakona a S&tatitom prislusného
doplnkového déchodkového fondu.
VSetky platby vykonané v suvislosti s doplnkovym déchodkovym
sporenim podla tohto davkového planu budu vykonané v slovenskej
mene, pokial sa nedohodne inak.

Clanok Il
Druhy davok
Z doplnkového déchodkového sporenia sa poskytuju podla davkového
planu a ucastnickej zmluvy nasledovné druhy davok:

a)  doplnkovy starobny déchodok, a to vo forme
1. dozivotného doplnkového starobného déchodku,
2. docasného doplnkového starobného déchodku,
b)  doplnkovy vysluhovy déchodok, a to vo forme
1. dozivotného doplnkového vysluhového déchodku,
2. do¢asného doplinkového vysluhového déchodku,
c) jednorazové vyrovnanie,
d)  odstupné.

Druhy davok, vymenované v odseku 1 tohto ¢lanku, s vynimkou
jednorazového vyrovnania a odstupného, su doplnkové déchodky.
Vysku vyplat poskytovanych davok, s vynimkou dozivotnych
déchodkov, spoloénost vypocita podla vzorcov, ktoré su prilohou tohto
davkového planu. Vyska vyplaty kazdej davky zavisi od zakladu, z
ktorého je davka priznana, spésobu a doby jej vyplaty.

Dozivotny doplnkovy starobny déchodok a dozivotny doplnkovy
vysluhovy dochodok sa po splneni podmienok na ich vyplacanie
vyplaca prostrednictvom poistovne, na zaklade poistnej zmluvy
uzatvorenej medzi poistovihou a uéastnikom. Poistovnu si uréi ucastnik
po podani ziadosti o vyplacanie dozivotného doplnkového déchodku.

Clanok IV.
Doplnkovy starobny déchodok
Doplnkovy starobny déchodok je zakladnou davkou dopinkového
déchodkového sporenia.
Narok na doplnkovy starobny déchodok vznikne uc€astnikovi, ak
sucasne:

o dosiahol minimalne 10 rokov doplnkového déchodkového
sporenia,
o dovrsil vek aspori 55 rokov.
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(8) Ak ucastnik najneskor ku dfiu podania ziadosti
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o vyplacanie
doplnkového starobného déchodku dovrSil vek potrebny na vznik
naroku na starobny déchodok podfa zakona o socialnom poisteni,
povazuje sa podmienka minimalneho obdobia doplnkového
déchodkového sporenia podia odseku 2 tohto ¢lanku za splnenda.

Doplnkovy starobny déchodok méze byt u€astnikovi podfa jeho vyberu

vyplacany:
. doZivotne alebo
. docasne, najmenej vSak po dobu 5 rokov.

V Ziadosti o vyplatu doplnkového starobného déchodku méze ucastnik
poziadat sucasne aj o vyplatenie jednorazového vyrovnania, ktoré
moze byt maximalne vo vyske:

o 50% hodnoty zostatku na osobnom ucte ucastnika ku
driu poZiadania o jeho vyplatenie v pripade doZivotnej
vyplaty dopinkového starobného déchodku,

o 25% hodnoty zostatku na osobnom ucte ucastnika ku
driu poZiadania o jeho vyplatenie v pripade docasnej
vyplaty dopinkového starobného déchodku.

Suma dozivotného doplnkového starobného dbéchodku sa uréi
v zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom ucéte uc€astnika, od
pohlavia a od veku ucastnika, od ktorého sa davka za¢ne vyplacat a je
dojednana v poistnej zmluve. Ak UcCastnik suCasne poziadal aj o
vyplatenie jednorazového vyrovnania, suma dozivotného doplnkového
starobného doéchodku sa ur€i v zavislosti od hodnoty zostatku na
osobnom Ucte Uc€astnika po vyplateni jednorazového vyrovnania a od
veku Ucastnika, od ktorého sa zacne vyplacat dozivotny dopinkovy
starobny déchodok.

Vyska jednotlivych davok do¢asného dopinkového déchodku sa uréi v

zavislosti od aktualnej hodnoty zostatku na osobnom ucte Ucastnika a

poctu davok, ktoré eSte zostava vyplatit, je podielom tychto Cisel. Vo

vyske jednotlivych davok bude teda zohladneny vynos z hospodarenia
vyplatného fondu, vy¢isleny k rozhodnému dnu pre vyplatu davky.

Vyska jednotlivych davok sa vypocita podfa vzorcov, ktoré su prilohou

tohto davkového planu.

Clanok V.
Doplnkovy vysluhovy déchodok
Narok na doplnkovy vysluhovy déchodok ma uc€astnik, ktory vykonava
prace zaradené na zaklade rozhodnutia organu na ochranu zdravia do
kategorie 3 alebo 4, alebo iné prace, o ktorych to ustanovuje zakon.
Narok na doplinkovy vysluhovy dbéchodok vznikne Gcastnikovi, ak
sucasne:
o dosiahol minimalne 5 rokov dopinkového déchodkového
sporenia z dévodu vykonu prac podla odseku 1 tohto ¢lanku,
o dovrsil vek aspori 40 rokov.
Doplnkovy vysluhovy ddchodok méze byt u€astnikovi podia jeho
vyberu vyplacany:
. dozivotne alebo
. doCasne, aspori na dobu 5 rokov, najmenej vSak do
dovrSenia veku potrebného na vznik naroku na starobny
dochodok podla zakona o socialnom poisteni.
Suma dozivotného dopinkového vysluhového dbéchodku sa uréi v
zavislosti od hodnoty zostatku na osobnom uéte ucastnika a od veku
Ucastnika, od ktorého sa davka zacne vyplacat a je dojednand v
poistnej zmluve.
Vyska jednotlivych davok do¢asného doplnkového déchodku sa uréi v
zavislosti od aktualnej hodnoty zostatku na osobnom ucte Ucastnika a
poctu davok, ktoré eSte zostava vyplatit, je podielom tychto Cisel. Vo
vyske jednotlivych davok bude teda zohladneny vynos z hospodarenia
vyplatného fondu, vycisleny k rozhodnému dnu pre vyplatu davky.
Vyska jednotlivych davok sa vypocita podfa vzorcov, ktoré su prilohou
tohto davkového planu.

Clanok VI.
Jednorazové vyrovnanie
Narok na jednorazové vyrovnanie ma ucastnik:

a) ak sa mu vyplaca invalidny déchodok podla zakona o socialnom
poisteni, na ktory mu vznikol narok po uzatvoreni ucastnickej
zmluvy z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu
¢innost o viac ako o 70 %,

b) ak spifa podmienky vyplacania doplnkového starobného
déchodku a poziada o jeho vyplacanie

c) v ostatnych pripadoch, v ktorych narok na jednorazové

vyrovnanie vznika v zmysle zakona
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(2) Narok na jednorazové vyrovnanie vznikne uc€astnikovi v sume
zodpovedajucej 100 % hodnoty zostatku na osobnom uéte ucastnika k
rozhodnému driu, ak u€astnik splnil podmienky uvedené v odseku (1)
pism. a), c) tohto ¢lanku.

(3) Narok na jednorazové vyrovnanie podla odseku (1) pism. b) tohto
¢lanku vznikne uc€astnikovi najviac v sume zodpovedajucej 50 %
hodnoty zostatku na osobnom Ucte ucastnika k rozhodnému dru, ak k
tomuto driu ucastnik sucasne poziadal o vyplacanie dozivotného
doplnkového starobného dbéchodku. Podmienkou pre vyplatu
jednorazového vyrovnania je splnenie podmienok stanovenych pre
realizaciu prevodu prostriedkov do poistovne.

(4) Narok na jednorazové vyrovnanie podla odseku (1) pism. b) tohto
¢lanku vznikne ucastnikovi najviac v sume zodpovedajucej 25 % hodnoty
zostatku na osobnom ucte u€astnika k rozhodnému driu, ak k tomuto
dfiu ucastnik sucasne poziadal o vyplacanie do¢asného doplnkového
starobného doéchodku. Podmienkou pre vyplatu jednorazového
vyrovnania je rozhodnutie o priznani do¢asného starobného déchodku.

(5) Narok na jednorazové vyrovnanie vznikne opravnenej osobe uréenej v
Ucastnickej zmluve v pripade smrti ucastnika, poberatela docasného
doplnkového starobného dochodku alebo dofasného doplnkového
vysluhového dbéchodku, v sume zodpovedajucej 100 % hodnoty
zostatku na osobnom ucte ucastnika k rozhodnému driu.

Clanok VILI.
Odstupné

(1) Ugastnikovi vznikne narok na odstupné, ak nesplnil podmienky pre
vyplacanie dopinkového starobného déchodku alebo doplnkového
vysluhového déchodku.

(2) VySka odstupného sa vypocita na zaklade vzorcov, ktoré su prilohou
tohto davkového planu, najmenej vo vyske 80 % hodnoty zostatku na
osobnom ucte ucastnika k rozhodnému dnu. VySka odstupného zavisi
od hodnoty zostatku na osobnom uéte u€astnika v €ase priznania
davky a od obdobia doplnkového déchodkového sporenia, za ktoré boli
zaplatené prispevky.

(8) Podmienkou vyplatenia  odstupného je
doéchodkového sporenia u€astnika dohodou
ucastnickej zmluvy.

zanik  doplnkového
alebo vypovedou

Clanok VIII.
Ziadost o davku vyplacanu spoloénostou

(1) Spolo¢nost rozhoduje o priznani davky na zaklade pisomnej ziadosti.
Ziadost musi byt podana na tlagive uréenom spolognostou. Podpis
Ziadatela na Ziadosti o davku musi byt overeny.

(2) Ziadatel je povinny vyplnit véetky obligatérne pozadované ddaje na
tladive ziadosti a prilozit pozadované doklady. Ak tak ziadatel neurobi,
jeho ziadost bude povazovana za neupinu a spolo¢nost ho vyzve na
doplnenie Ziadosti, priCom mu poskytne primerand lehotu na
doplnenie. Ak ziadatel v stanovenej lehote vyzve na doplnenie
nevyhovie, spolo¢nost na neuplinu ziadost neprihliada.

(8) K Ziadosti o dopinkovy vysluhovy déchodok je potrebné prilozit:

. potvrdenie zamestnavatela o obdobi, v ktorom vykonaval prace,
ktoré su na zaklade rozhodnutia prislusného organu na ochranu
zdravia, vydaného podla osobitného predpisu, zaradené do
kategorie 3 alebo 4, alebo vykonaval iné prace, o ktorych to
ustanovuje zakon.

(4) K Ziadosti o jednorazové vyrovnanie v pripade smrti ucastnika alebo
smrti poberatela davky je potrebné prilozit:

. overenu képiu umrtného listu, v pripade umrtia ucastnika, resp.
poberatela do¢asného doplnkového starobného déchodku alebo
docasného doplnkového vysluhového déchodku.

(5) K Ziadosti o jednorazové vyrovnanie podla ¢lanku VI. ods. (1) pism. a)
je potrebné prilozit:

. overenu kopiu rozhodnutia Socialnej poistovne o priznani
invalidného déchodku Ziadatelovi z dévodu poklesu schopnosti
vykonavat zarobkovu ¢€innost o viac ako 70 %.

Clanok IX.
Priznanie davky

(1) Spolo¢nost vyplaca docasny doplnkovy starobny déchodok, docasny
doplnkovy vysluhovy déchodok, jednorazové vyrovnanie a odstupné
po splneni podmienok na ich vyplacanie. Spolo¢nost rozhoduje o
priznani davky na zaklade ziadosti u¢astnika alebo opravnenej osoby.
Ziadost musi byt Giplna a musia k nej byt pripojené vsetky pozadované
doklady. Sucastou Ziadosti o davku je Ziadost o prevod prostriedkov
z prislusného prispevkového doplinkového déchodkového fondu do
vyplatného doplnkového déchodkového fondu. Spolo¢nost rozhoduje o
priznani davky vzdy k poslednému driu kalendarneho mesiaca, v
ktorom bola ziadost doru¢ena.

(2) Ak je ziadost o davku uplna, ziadatel splnil vSetky podmienky vzniku
naroku na pozadovanu davku a su zaplatené vSetky prispevky za
poslednych 12 mesiacov, pripadne ziadatel v ziadosti vyslovne uvedie,
Ze pozaduje priznat davku z neuplného Uctu, spolo¢nost vykona
bezodkladne po priznani davky prevod prostriedkov a o priznani davky
informuje Ziadatela. Spolo¢nost vyplaca davku v terminoch uvedenych
v oznameni o priznani davky.
Spolo¢nost vyplaca davky Standardne Sekovou poukazkou. Pred
kazdou vyplatou pravidelnej davky, je poberatel davky vyplacanej
bezhotovostnym prevodom povinny v uréenych lehotach dorugit
spolo¢nosti doklad o ziti, ktory nie je starSi ako 1 mesiac, pred
stanovenym terminom vyplaty najblizSej davky. V pripade, ak
spolo¢nosti nebude doru¢eny doklad o ziti v sulade s podmienkami
podla predchadzajucej vety, bude najblizSia davka poukazana
poberatelovi davky Sekovou poukazkou.
Ak nie su za poslednych 12 mesiacov zaplatené vSetky prispevky,
spolo¢nost o tejto skuto¢nosti do 30 dni od doruéenia ziadosti o davku
informuje Ziadatela a da mu na vyber, €i poCkat na zaplatenie
prispevkov a nasledne priznat davku alebo priznat davku z neupiného
uctu a prispevky, ktoré pridu po priznani davky vratit spat na ucet, z
ktorého prisli.
Prispevky uhradené po priznani davky spolo¢nost vracia spéat na ucet,
z ktorého prisli.
(6) V pripade oznamenia o nepriznani davky je spolo¢nost povinna
pisomne do 30 dni od doru€enia Ziadosti oznamit ziadatelovi dévody.
(7) Ak ziadatel nesuhlasi s obsahom oznamenia, méze v lehote do 15 dni
odo dia jeho doruéenia pisomne oznamit spolo¢nosti svoje namietky.
Ak spolo¢nost uzna namietky ziadatela za opodstatnené, je
spolo¢nost povinna vypracovat opravné oznamenie, a to v lehote 30
dni odo dna doru€enia namietok. V opaénom pripade oznami v
rovnakej lehote svoje zamietavé stanovisko ziadatelovi a dévody
zamietnutia.
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Clanok X.

Sposob vyplaty davok
Spolo¢nost vyplaca déchodky Standardne na obdobie Stvrtroka
vopred. Na ziadost poberatela davky alebo ak vyska Stvrirocného
déchodku nedosahuje jednu Sestinu minimélnej mzdy, mobze
spoloénost interval vyplat predizit. Prvé obdobie, na ktoré je déchodok
vyplacany, za¢ina dhom, ku ktorému je davka priznana.
Spolo¢nost vyplaca davky Sekovou poukazkou, ak sa nedohodne s
poberatelom davky inak, najneskér do desiateho dna obdobia, na ktoré
je déchodok vyplacany. Vynimkou z tohto pravidla je prva vyplata
davky, ktora je vyplatena do jedného mesiaca od datumu, ku ktorému
bola davka priznana.
V pripade, Ze spolo¢nost vyplati davku, na ktora poberatelovi
nevznikol narok v sulade s tymto davkovym planom, je osoba, ktorej
bola davka vyplatena, povinna tuato vyplatu vratit. Ak povinna osoba
vyplatu bez zbytoéného odkladu nevrati ani po vyzve spolo¢nosti,
spoloénost sa méze domahat jej vratenia na sude v zmysle prislusnych
ustanoveni Obcianskeho zakonnika o bezdévodnom obohateni.
V pripade, Zze pokus o dorucenie vyplaty bol nedspesny, spolo¢nost ju
ulozi spat na osobny Uget poberatela davky. Dalsi postup uréuju
vnutorné predpisy spolo¢nosti. Ak poberatel davky nepreberie vyplatu
davky, ktord mu spolo¢nost zaslala na adresu nim uvedenu, naklady na
jej opatovné dorucenie znasa poberatel davky. Po netuspeSnom pokuse
o dorucenie vyplaty davky spolo¢nost vyplacanie davky pozastavi az do
doby, kedy poberatel davky oznami spolo¢nosti udaje, potrebné pre
uspesné dorucenie. V tomto obdobi nie je spolo¢nost v omeskani s
vyplatou davky. Po oznameni udajov, potrebnych na uspesné dorucenie
vyplaty davky zo strany poberatela davky, spolo¢nost doplati
poberatelovi davky vSetky pozastavené vyplaty davky.
(5) V oddvodnenych pripadoch méze spolo¢nost od poberatela davky
pozadovat doklady osvedCujuce, ze narok na davku trva. Ak poberatel
davky tuto povinnost do 30 dni od doru€enia vyzvy nesplni, spolo¢nost
vyplacanie jeho davky zastavi do Casu, do ktorého pozadovanu
povinnost splni. Po splneni tejto povinnosti spolo¢nost obnovi
vyplacanie davky a vyplati aj pozastavené vyplaty.
Naklady spojené s vyplatou davky, akymi su napr. poStovné, resp.
poplatok za bezhotovostny prevod, znaSa poberatel davky. Tieto
néklady spolo¢nost odpocita z davky pri jej vyplate.
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Clanok XI.
Ziadost o davku vyplacanu poistoviiou
Spolo¢nost sa zavazuje ucastnikovi previest zostatok na jeho osobnom
ucte do poistovne, ak si uc€astnik zvolil vyplacanie dozivotného
doplnkového starobného déchodku alebo dozivotného doplnkového
vysluhového déchodku.
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Poistoviia  vyplaca dozivotny dopinkovy starobny déchodok
a dozivotny doplnkovy vysluhovy déchodok po splneni podmienok na
ich vyplacanie, a to na zaklade poistnej zmluvy uzatvorenej medzi
poistoviiou a ucastnikom.

Spolo¢nost vystavi ziadatelovi o priznanie dozivotného dopinkového
dochodku potvrdenie o vySke prostriedkov na osobnom uéte pre ucely
uzatvorenia poistnej zmluvy s poistoviiou. VySka prostriedkov na
osobnom ucte U€astnika je vycCislena ku dru vystavenia potvrdenia.
Odo dna, ku ktorému je vystavené potvrdenie o vyske prostriedkov na
osobnom Uucte ucastnika pre ucely uzatvorenia poistnej zmluvy, sa
Ucastnik prestava podielat na vynosoch z investovania majetku v
doplnkovom déchodkovom fonde. U&astnik méze vziat ziadost o
priznanie dozivotného doplnkového dochodku spéat. V takom pripade
sa obnovuje jeho podielanie sa na vynosoch z investovania majetku
v doplnkovom déchodkovom fonde do piatich pracovnych dni
nasledujucich po doruéeni oznamenia o spatvzati Ziadosti do
spolo¢nosti. Diiom spétvzatia ziadosti sa zaroven automaticky rusi
ziadost o priznanie jednorazového vyrovnania, ak bola sucastou
Ziadosti o priznanie dozivotného déchodku.

Spolo¢nost realizuje prevod zostatku prostriedkov na uéte ucastnika
bezodkladne po vyzve poistovne a doruceni kopie poistnej zmluvy.
Pre podanie ziadosti o priznanie dozivotného doplnkového déchodku
platia primerane ustanovenia o davkach vyplacanych spolo¢nostou. V
pripade, ak Ziadatel su€asne so ziadostou o vyplacanie dozivotného
doplnkového  starobného dochodku poziadal o vyplatenie
jednorazového vyrovnania podla ¢lanku VI. ods. 3, spolo¢nost davku
vyplati su¢asne s prevodom zostatku prostriedkov na Ucte ucastnika
do poistovne.

Clanok XII.
Dedenie

Hodnota zostatku na osobnom ucte ucastnika, poberatela do¢asného
doplnkového starobného dochodku alebo do€asného doplnkového
vysluhového déchodku k rozhodnému driu je predmetom dedenia, ak
zomrety ucastnik, poberatel docasného doplnkového starobného
dochodku alebo dogasného doplnkového vysluhového déchodku v
ucastnickej zmluve neurcil ako opravnenu osobu na vyplatenie
hodnoty zostatku na jeho osobnom ucte inu fyzicku alebo pravnicku
osobu.
Spoloénost v pripade smrti U¢astnika alebo poberatela davky, ktora je
predmetom dedenia v zmysle predchadzajuceho odseku tohto ¢lanku
iniciativne nevyhladava dedi¢ov, kona len v pripade ziadosti
opravnenej osoby, na zaklade pravoplatného rozhodnutia o dedicstve.
Na vyplatenie sumy, ktora je predmetom dedenia, platia primerane
ustanovenia ¢l. VIII.-X. o davkach.
Spolo¢nost na zaklade vyzvy notara, prip. sudu oznamuje hodnotu
zostatku na osobnom Ucte zosnulého uc€astnika alebo poberatela
davky pre ucely dedi¢ského konania a zahrnutia tohto zostatku do
supisu aktiv majetku porucitela.

Clanok XIII.
PreruSenie ucasti na dopinkovom
dochodkovom sporeni
V pripade, ze sa ucastnik, ktory plati prispevky na doplnkové
dochodkové sporenie, prechodne ocitol v situacii, ktora mu
neumoznuje platit prispevky vo vysSke, v lehotdch a spdsobom
dohodnutymi v UcCastnickej zmluve, mdze poziadat spolo¢nost o
prerusenie svojej uc¢asti na doplnkovom déchodkovom sporeni na dobu
uréitu alebo na dobu neurcitu.
Pokial spolo¢nost neoznami ucastnikovi, ktory plati prispevky na
dopinkové dbéchodkové sporenie svoj nesuhlas v lehote jedného
mesiaca odo dnia dorucenia ziadosti plati, Zze jeho ucast je prerusena
driom dorucenia Ziadosti, resp. diiom v ziadosti uvedenym, pokial tento
den nepredchadza dorucéeniu Ziadosti spolo¢nosti.
Pogas preruSenia uc€asti uCastnika na doplnkovom déchodkovom
sporeni neplatia zamestnavatel ani u€astnik prispevky na doplnkové
déchodkové sporenie.
Ugastnik a zamestnéavatel mézu prispevky za dobu preruenia ucasti
doplatit. Ak u¢astnik doplati prispevky za dobu prerusenia, spolo¢nost
zapocita ucastnikovi obdobie za dobu prerusenia pre Ucely posudenia
vzniku naroku na davky, poskytované z doplnkového déchodkového
sporenia.
Zamestnavatel nemdze dodatoCne zaplatit prispevky za obdobie
preruSenia dopinkového déchodkového sporenia zamestnanca,
ktorému bola ucast prerusena skoncenim vykonavania Cc&innosti
zamestnanca podla §10 ods. 2 zakona.
Ugastnik mdze obnovit Gcast aj pred uplynutim doby, na ktord bolo
preruSenie  dohodnuté, =zaplatenim prispevku na doplnkové

dochodkové sporenie. V takom pripade sa ucast na doplnkovom
doéchodkovom sporeni obnovuje prvym driiom mesiaca, za ktory boli
prispevky zaplatené.

Ugastnikovi sa prerusi dopinkové déchodkové sporenie odo dha
nasledujuceho po skoncéeni vykonavania ¢innosti zamestnanca, ak sa
so spolo¢nostou nedohodne inak.

Ugastnikovi, ktory vykonava prace zaradené na zéklade rozhodnutia
organu na ochranu zdravia do kategérie 3 alebo 4, alebo iné prace, o
ktorych to ustanovuje zakon, sa prerusi doplnkové dbéchodkove
sporenie odo dra nasledujuceho po skonéeni vykonavania tychto prac,
ak sa so spolo¢nostou nedohodne inak.
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Clanok XIV.
Prevod prispevkov do inej
doplinkovej déchodkovej spolo¢nosti
Ucastnik, ktory nespinil podmienky vyplacania davok uvedenych v
¢lanku Ill. ods. (1) pism. a) az c) a nebolo mu vyplatené odstupné,
méze prestupit z prispevkového doplnkového déchodkového fondu do
iného prispevkového doplnkového déchodkového fondu spravovaného
inou doplinkovou déchodkovou spolo¢nostou.
Ugastnik je povinny predlozit spoloénosti do 10 dni od uzavretia
Ucastnickej zmluvy s inou doplnkovou déchodkovou spolo¢nostou
ziadost o prevod prispevkov do inej doplnkovej déchodkovej
spolo¢nosti. Prevod prispevkov sa v tomto pripade uskutoéni do 60 dni
odo dnfa uzatvorenia ucastnickej zmluvy s inou dopinkovou
dochodkovou spolo¢nostou. Pre prevod prostriedkov je rozhodujuci
stav na osobnom ucte u€astnika k rozhodnému dnu. V pripade, ak
ucastnik nedodrzi lehotu na predlozenie Ziadosti o prevod prispevkov
do inej doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti, spolo¢nost nezodpoveda
za dodrzanie zakonnej lehoty a o dobu omeskania uUc€astnika sa
predizuje lehota spolo¢nosti na realizaciu prevodu do inej doplnkovej
dochodkovej spolo€nosti. Spolo¢nost sa zavazuje ku driu prevodu
prostriedkov do inej doplnkovej dbéchodkovej spolo¢nosti vystavit
ugastnikovi potvrdenie o vyske prevadzanej sumy prostriedkov a dizke
ziskaného obdobia dopinkového déchodkového sporenia. Ak ucastnik
poziada o prestup do inej dopinkovej déchodkovej spolo€nosti je
povinny preukazat spolo¢nosti uzatvorenie Uc¢astnickej zmluvy s inou
doplinkovou déchodkovou spoloénostou.
Odplata za prestup UCastnika do inej doplnkovej déchodkovej
spolo¢nosti je ur€ena v Statute prislusného doplnkového
déchodkového fondu.
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Clanok XV.
Prevod prispevkov z inej
doplinkovej déchodkovej spoloénosti

Za podmienok stanovenych zakonom umozni spolo¢nost ucastnikovi,
ktory s fiou uzavrel Ucastnicku zmluvu, prestupit z prispevkového
dopinkového dbéchodkového fondu spravovaného inou dopinkovou
déchodkovou  spolo¢nostou do  prispevkového  doplnkového
doéchodkového fondu spravovaného spolo¢nostou. Spolo¢nost
zapocita obdobia doplnkového déchodkového sporenia evidované
doplnkovou déchodkovou spolo€nostou, z ktorej su prostriedky
prevadzané, na ucely splnenia podmienok vzniku narokov na davky
dopinkového déchodkového sporenia poskytované spolo¢nostou za
podmienky, ze budu spolo¢nosti preukazané.
Ugastnik je povinny pri uzatvarani Géastnickej zmluvy informovat
spolo€nost, Ze bude v sulade so zdkonom ziadat o prevod prostriedkov
z inej doplnkovej déchodkovej spolo¢nosti.
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Clanok XVI.
Prestup medzi prispevkovymi doplinkovymi déchodkovymi fondmi v
ramci spolo¢nosti

(1) Ugastnik moéze prestupit z jedného prispevkového doplnkového
déchodkového fondu do iného prispevkového doplnkového
dochodkového fondu spravovaného spolo¢nostou na zaklade zmeny
Ucastnickej zmluvy.

Ku drfiu, ku ktorému ucastnik prestupuje z jedného prispevkového
doplnkového dbéchodkového fondu do iného prispevkového
dopinkového déchodkového fondu spravovaného spolo¢nostou,
prevedie spolo¢nost z prispevkového doplnkového dbéchodkového
fondu, z ktorého ucastnik vystupuje, do prispevkového doplnkového
déchodkového fondu, do ktorého ucCastnik vstupuje, majetok
zodpovedajuci hodnote zostatku na osobnom Ucte ucastnika.
Prestup z jedného prispevkového doplnkového déchodkového fondu
do druhého prispevkového doplnkového déchodkového fondu v ramci
spolo¢nosti sa realizuje na zaklade dodatku k u€astnickej zmluve, vzdy
k prvému drnu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni
dodatku spolo¢nosti. Prostriedky, ktoré mal ucastnik na uéte ku dnu
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prestupu sa prevedd z jedného prispevkového doplnkového
déchodkového fondu do druhého prispevkového doplnkového
déchodkového fondu bez zbytoéného odkladu po ucinnosti prestupu.

Clanok XVII.
VSeobecné a zaverecné ustanovenia

(1) Ugastnik berie na vedomie, Ze sluzby a informéacie poskytované
spolo¢nostou nad ramec zakona su spoplathované podia platného
cennika poplatkov spolo¢nosti. Cennik poplatkov spolo¢nosti schvaluje
predstavenstvo spolo¢nosti a je ucinny dnom jeho zverejnenia na
internetovej stranke spolo¢nosti www.ing-tatry-sympatia.sk.
Spoloénost je opravnena uspokojit svoje naroky na zaplatenie
poplatkov za sluzby a informacie poskytnuté spolo€nostou
zapocitanim prislusnej vySky poplatku voci pohladavke ucastnika vodi
spolo¢nosti, ak mu pohladavka voéi spolo¢nosti vznikla.
Spolo¢nost  si v zaujme ochrany Ucastnikov dopinkového
déchodkového sporenia vyhradzuje pravo pozadovat pri niektorych
ukonoch suvisiacich s u¢astou na doplnkovom déchodkovom sporeni
overeny podpis Ucastnika, poberatela davky alebo inej opravnenej
osoby, prip. overenu fotokopiu vyzadovaného dokladu. V tomto pripade
bude spolo¢nost akceptovat overenie realizované notarom, matrikou,
prip. poverenou osobou spolo¢nosti.

(3) Tento davkovy plan, vratane jeho prilohy, je neoddelitelnou sucastou
Ucastnickej zmluvy, uzatvorenej so spolo¢nostou.

(4) Schvéalené zmeny a doplnenia davkového planu sa stavaju sucastou
Ucastnickej zmluvy len vtedy, ak s tymito zmenami a doplneniami
ucastnik vyjadri pisomny suhlas.

(5) Tento davkovy plan bol schvaleny rozhodnutim predstavenstva
spolo¢nosti po predchadzajucom suhlase Narodnej banky Slovenska a
ucinnost nadobuda driom 1.7.2008.
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Ing. Rastislav Antala
¢len predstavenstva

Priloha k davkovému planu

1. Oznacenie
JV - vyska jednorazového vyrovnania
(0] - vy$ka odstupného

Vi - vySka i-tej pravidelnej do¢asnej davky

i - poradové Cislo davky

4 - hodnota zostatku na osobnom Ucte U€astnika v prispevkovom fonde v ¢ase priznania davky

Zi - hodnota zostatku na osobnom ucte u¢astnika vo vyplatnom fonde pred vyplatou i-tej davky

Pi - pripisané vynosy medzi vyplatou i-1 a i-tej davky

n - pocCet rokov, pocas ktorych sa do¢asny doplinkovy starobny alebo vysluhovy déchodok bude vyplacat
s - pocet rokov doplnkového déchodkového sporenia v ING Tatry-Sympatia, d.d.s., a.s.

X - vek ucastnika v ¢ase priznania davky

dv - dbchodkovy vek podla zakona o socidlnom poisteni

a - percentudlne uréenie vysky zostatku na osobnom ucte uc¢astnika pre stanovenie vySky jednorazového vyrovnania
y - vySka odplaty za odstupné

k - pocet vyplat za rok

2. Vypocet vysky vyplat dopinkového déchodkového sporenia Jednorazové vyrovnanie (JV)
Docasny doplnkovy starobny déchodok JV = 1?)—0 - Z
V Z 5
= — >
! nk-i+1 Nz

- podmienky urenia maximalnej vySky hodnoty « su
definované v ¢&l. VI tohto davkového planu

Zy=2-JV, Z=2Z_41+P,—=Vqy prei >1

Odstupné
Docasny dopinkovy vysluhovy déchodok

Z O0=2Z-y

V= P ,n>5n>dv-x
nk-i+1 1. kategoria (s<3) y=02.Z

Zy=2, 7Zi=Z_1+P;—=Vi4 prei >1 2. kategoria (s>3) y=01.Z



